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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
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Nama . AKHMAD JARKAWI, S.STP

Jabatan KEPALA BAGIAN PROTOKOL DAN
KOMUNIKAS! PIMPINAN SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN BANJAR

Selanjutnya disebul PIHAK KESATU

Nama : RAKHMAT DHANY, S.IP., M.AP.,MIDS
Jabatan :  ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT

DAERAH KABUPATEN BANJAR
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kam.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Martapura, 31 Januan 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK KESATU

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN PROTOKOL
SEKRETARIAT DAERAH DAN KOMU S| PIMPINAN
SEKRETA DAERAH
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Sasaran.

. Pelayanan kepada pimpinan
| daerah dan Keprotokolan yang
' semakin berkualitas

[

Kegiatan

PIHAK KEDUA,

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN BA

RAKHMAT DHANY.S IP.M AP MIDS
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c)
NIP. 1974100% 199311 1 001

| lhdii(at_ur_ Térgetm

Persentase layanan kepada | 100 persen
pimpinan daerah dan
keprotokolan sesual standar
pelayanan dan SOP

—

| Anggaran

. 1 | Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan i Rp. 3.072.240.400,00

Martapura, 31 Januan 2025

PIHAK KESATU
KEPALA BAGIAN PROTOKOL
DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

BANJAR,

AKHMAD JAR 'S.STP. M.Si
PEMBINA TINGKAT | (IV/b)
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